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NORMATIVAS

Símbolo Slogan

Logótipo

Imagem Institucional

Símbolo Cidade

Logótipo

Imagem Unidade

Logomarca (versão vertical)

Este manual contém 

as normas base para 

a correta aplicação e 

utilização da nossa 

identidade.

As ferramentas 

principais são a 

Marca, o Símbolo e a 

Tipografia, que 

constituem o sistema 

básico da Identidade 

de Trofa Saúde.

A imagem é constituída pelos seus elementos de identidade base: o símbolo e o 

logótipo, juntamente com a assinatura / cidade, apresentados segundo esta forma. 

Em casos estritamente necessários pode-se usar a logomarca na versão vertical.

Imagem Institucional (neste modelo o slogan não permanece)

Imagem Unidade

Alfena

Alfena



5cm

3cm

TIPOGRAFIA

AaBb123
Helvetica - Light
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Helvetica Bold
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AaBb123
Helvetica Condensed
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A tipografia utilizada é a Helvetica. O logótipo é composto por dois estilos Bold e 

Light, o slogan utiliza o estilo Condensado e a descrição da cidade é composta 

pelo estilo Light.

DIMENSÃO E ÁREA DE PROTEÇÃO

Para uma correta legibilidade de todos os elementos, o logótipo nunca deverá ser 

aplicado com dimensões inferiores às apresentadas.

Deverá sempre ser salvaguardada uma área de proteção (Y), correspondente à 

medida assinalada.

CORES

TIPOGRAFIA

Imagem Institucional

Redução máxima com slogan Redução máxima sem slogan

Área de proteção
y

y

PANTONE C 3155
C: 100% M: 33% Y: 41% K:27%
R: 0% G: 95% B:113% 

PANTONE C 1235
C: 0% M: 34% Y: 88% K:0%
R: 255% G: 183% B:24% 

PANTONE COOL GRAY 10 C
C: 58% M: 47% Y: 42% K:31%
R: 100% G: 100% B:105% 



COMPORTAMENTO SOBRE DIVERSOS FUNDOS DE COR

A logomarca surge 

nas suas 3 cores 

quando o fundo for 

branco ou claro.

Quando for aplicado sobre outros fundos de cor, surge sempre na sua

versão monocromática, em positivo, negativo, cor plana ou numa só cor 

(PANTONE 3155 C), de forma a permitir a sua legibilidade.

Negativo

Cor plana

Somente para casos que sejam necessário proceder a uma impressão que não

aceita o gradiente do icon original, nomedamente merchandising (sacos, canetas).

Cor PANTONE 3155 c

Somente para casos que sejam necessário proceder a uma impressão que não

aceita o gradiente do icon original, nomedamente merchandising (sacos, canetas).

Positivo
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